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Beim Historischen Archiv der Stadt Kéln ist im Sachgebiet ,Neuzeit, Grundsatzangelegenhei-
ten, Projekt* ab sofort eine unbefristete Archivarstelle zu besetzen.

Das Historische Archiv der Stadt Koln ist eines der gré3ten deutschen Kommunalarchive. Es
betreut sdmtliche Dienststellen der Kélner Stadtverwaltung mit ihren rund 19.000 Mitarbeite-
rinnen und Mitarbeitern sowie einige Eigenbetriebe und Tochterbetriebe. Neben diesem
Schriftgut werden Nachldsse und Sammlungen von pragenden Personen oder Kdrperschaf-
ten des stadtischen Lebens Gbernommen. Insgesamt werden rund 30 km analoges Archivgut
betreut — der Aufbau eines digitalen Langzeitarchivs schreitet parallel voran.

Seit dem Einsturz von 2009 steht das Historische Archiv der Stadt Kéln zudem vor der Auf-
gabe, das geborgene Archivgut zu ordnen und zu sortieren. Zahlreiche Aktenverbinde wur-
den durch mechanische Gewalt aufgeldst und liegen nun in Form teilweise verstreuter Ein-
zelblatter und Fragmente vor, die unter Nutzung der Archivsoftware ACTApro und einer spe-
ziellen Bergungserfassungssoftware wieder zu Verzeichnungseinheiten zu formieren und zu
erfassen sind.

Einsturzfolgen und Nutzererwartungen erfordern gleichermaf3en konzertierte Arbeiten im
Bereich der Digitalisierung. Digitale Bereitstellung ist — zumal aufgrund der Einsturzfolgen —
ein zentrales Element im Selbstverstandnis des Kdlner Stadtarchivs als ,Birgerarchiv®. Zu-
nehmend wird deshalb die Nutzung von Archivgut online erfolgen; Techniken des Web 2.0
ermdglichen kollaborative Nutzungserfahrungen und Nutzungsszenarien.

Es wird eine archivarische Fachkraft bendtigt, die die Arbeitsablaufe in verschiedenen Berei-
chen koordiniert, mit Nutzern und Schriftgutproduzenten zusammenarbeitet und die digitale
und analoge Nutzung von Archivgut erméglicht. Der Einsatz kann an unterschiedlichen
Standorten stattfinden.

Das Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen

e Archivische Ordnungs-, ErschlieBungs- und Identifizierungsarbeiten (teilweise an ein-
sturzbetroffenem Archivgut)

e die Betreuung von Dienststellen der Stadt Kéln sowie besonders der Eigen- und Tochter-
betriebe mit Blick auf analoge und digitale Schriftgutverwaltung

e die Koordination und Durchfiihrung von Erfassungsprojekten an einsturzbetroffenem Ar-
chivgut, teilweise unter Anleiten von Hilfskraften

e Mitarbeit bei der Nutzbarmachung des Kdélner Archivgutes (Beantwortung von Anfragen,
Aufbereitung von ErschlieRungsdaten und verknipften Digitalisaten zur online-Nutzung,
Unterstitzung von Ausstellungs- und Web 2.0-Projekten)

e die operative Durchfihrung der Bergungserfassung

Daruber hinaus wird die Mitwirkung an weiteren archivarischen Tatigkeiten und bei 6ffent-
lichkeitswirksamen Projekten erwartet.
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Wir erwarten von lhnen

Vorausgesetzt wird:

e ein abgeschlossenes Studium der Archivwissenschaften beziehungsweise Informations-
wissenschaften der Fachrichtung Archiv (Bachelor, Diplom, Master).

e bei Beamtinnen und Beamten die Laufbahnbeféhigung fur die Laufbahngruppe 2, 1. Ein-
stiegsamt des Archivdienstes (ehemals gehobener Archivdienst),

Hieriliber sollten Sie verfiigen :

e Sicherer Umgang mit mindestens einer modernen Archivsoftware (beispielsweise
ACTApro)

e Grundlagenkenntnisse im Bereich Digitalisierung, Metadatenverarbeitung und Langzeit-
archivierung von Daten

o Kenntnisse der Produktion digitaler Verwaltungsdaten

o die sichere Beherrschung der deutschen Sprache in Wort und Schrift

e Bereitschaft zur Einarbeitung in die archiveigene Software zur Bergungserfassung

e Organisationsgeschick und teamfahiges Handeln

e Sicheres und verbindliches Auftreten

e Kommunikatives Verhalten

e Bereitschaft und Flexibilitat zur Reisetatigkeit innerhalb der Bundesrepublik
(bundesweites Einsatzgebiet)

e Fuhrerschein Klasse B beziehungsweise Klasse |l

Winschenswert sind:
e Erfahrungen im Umgang mit kommunalem Archiv- und Sammlungsgut
e Erfahrung im Umgang mit Web 2.0 Techniken

Wir bieten Ihnen

Die Stelle als Archivarin oder Archivar ist bewertet nach Entgeltgruppe 9c¢ der Entgeltord-
nung zum Tarifvertrag fur den offentlichen Dienst beziehungsweise Besoldungsgruppe A 10
der Laufbahngruppe 2, Landesbesoldungsgesetz fiir das Land Nordrhein Westfalen.

Die Eingruppierung erfolgt nach Vorliegen der personlichen Voraussetzungen.

Die wochentliche Arbeitszeit der zu besetzenden Vollzeitstellen betragt 39 beziehungsweise
41 Stunden.
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Ihre Bewerbung

Weitere Auskunfte erteilt Herr Dr. Fischer, Telefon 0221 / 221-24453 .

Ihre Bewerbung senden Sie bitte bis zum 29.Mai 2019 unter Angabe der
Kennziffer 512/19-09 an:

Stadt Kdln
Historisches Archiv
Heumarkt 14
50679 Koln

oder per E-Mail an: HistorischesArchiv.Bewerbungen@ Stadt-Koeln.de

Einer im Ausland erworbenen Qualifikation fugen Sie bitte einen Nachweis Uber die Aner-
kennung dieser durch die Zentralstelle flur auslandisches Bildungswesen (ZAB) der Kultus-
ministerkonferenz bei.

Die Stadt Koéln fordert die Gleichstellung aller Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter und

begriif3t deshalb Bewerbungen von Frauen und Mannern, unabhéngig von deren ethnischer,
kultureller oder sozialer Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung, Behinderung oder sexuel-
ler Identit&t.

Die Stadt Kéln hat sich selbst verpflichtet, den Anteil von Frauen in Leitungsfunktionen und
unterreprasentierten Berufsbereichen zu erhéhen. Frauen sind deshalb ausdricklich ange-
sprochen und gebeten, sich zu bewerben.

Zudem sollen sich die individuellen Arbeitszeitwiinsche von Mannern und Frauen mit Fami-
lienpflichten in allen Ebenen wiederfinden.

Die Stadt Koéln ist Tragerin des Pradikats TOTAL E-QUALITY — Engagement fur Chancen-
gleichheit von Frauen und Mannern sowie des Zusatzpradikates DIVERSITY.

Schwerbehinderte Menschen und gleichgestellte Bewerberinnen und Bewerber werden bei
gleicher Eignung besonders bertcksichtigt.
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